
 

Für das „Haus an der Teutoburger Straße“, unsere Übergangseinrichtung für psychisch 
erkrankte Erwachsene, suchen wir eine 

 
 

Wohnbereichsleitung (w/m/d) 
in Vollzeit (entspricht 39 Stunden)  

 
 

Als Teil der PARITÄTISCHEN Sozialpsychiatrisches Zentrum München gGmbH ist unsere 
Einrichtung ein erfolgreiches und in der Versorgungslandschaft fest etabliertes 
Leistungsangebot in den Bereichen Wohnen und Tagesstruktur für Menschen mit psychischer 
Erkrankung.  
 
Wir bieten: 

 Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit individuellem 
Gestaltungsspielraum in einem lebendigen und engagierten Team. 

 Ein offenes und partnerschaftliches Miteinander und eine bewusste, kooperative 
Unternehmenskultur. 

 Ein differenziertes internes und externes Fortbildungs- und Qualifikationsmanagement, 
Fallcoaching sowie Supervision. 

 Vergütung gemäß TVöD (SuE15). 
 Großraumzulage und Jobticket. 
 Einen attraktiven und unbefristeten Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen. 

  
Ihre Aufgaben: 

 Leitung eines der beiden Wohnbereichs-Teams unter Anwendung von 
Führungskonzepten und -methoden. 

 Organisation und Durchführung der Team- und Fallbesprechungen. 
 Sicherstellung der Einhaltung der Dokumentationsregelung und des 

Qualitätsmanagements. 
 Organisatorische und fachliche Verantwortung für die Abläufe des Wohnbereiches und 

der Gruppenangebote für 44 Klient*innen. 
 Bedarfsgerechte, individuelle, ressourcen- und teilhabeorientierte Unterstützung und 

Begleitung der Klient*innen. 
 Krisenprophylaxe und Krisenintervention. 
 Verantwortliche Steuerung des Personaleinsatzes im Rahmen der Einsatzplanung, 

Regelung von Vertretungszeiten und der Jahresurlaubsplanung. 
 Beteiligung an der Personalauswahl, der Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen sowie 

Führen von Mitarbeiter*innengesprächen. 
 Konzeptionelle Weiterentwicklung der sozialpsychiatrischen Angebote sowie der 

Einrichtung. 
 Administrative Tätigkeiten und Zusammenarbeit mit dem sozialpsychiatrischen System. 
 Enge Zusammenarbeit im Team sowie konzeptionelle, fachliche Weiterentwicklung 

unseres Angebots und des Qualitätsmanagements. 
  



 

 
 

Ihr Profil: 
 Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich des Sozial- und 

Gesundheitswesens oder eine vergleichbare Qualifikation sowie Leitungserfahrung. 
 Sie verfügen über eine sehr gute Kommunikationsfähigkeit und methodische Kenntnisse 

im Hinblick auf Teamleitung, Gesprächsführung, Interventionstechniken und 
Gruppenarbeit. 

 Sie pflegen einen kooperativen und situativen Führungsstil. 
 Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, eine strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes 

Maß an Selbstorganisation zeichnen Sie aus. 
 Sie bringen Engagement und Freude für die Arbeit in Ihrem Leitungsteam, mit Ihrem 

Team und unserer Klientel mit. 
 Sie haben umfassende Kenntnisse im Bereich der psychiatrischen Versorgung. 

 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identität.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online unter: https://karriere.spzmuc.de/x276o 
 
Kontakt:   
PARITÄTISCHE Sozialpsychiatrisches Zentrum München gGmbH 
Frau Aida Rössert 
Agilolfingerstraße 1, 81543 München 
Tel.: 089 651085-0 

 
Über unseren Umgang mit den Informationspflichten bei der Erhebung von Daten von der betroffenen 
Person (Art. 13 DS-GVO) möchten wir Sie mit folgendem Link aufklären: 
https://www.paritaet-bayern.de/der-paritaetische/arbeiten-beim-paritaetischen/datenschutzhinweise-fuer-
bewerberinnen-und-bewerber/. 

 


