
 
Wir sind stark gegen Gewalt. 
 
Und suchen weitere Verstärkung! 
 

Der Verein Frauen helfen Frauen Fürstenfeldbruck e.V. setzt sich seit über vierzig Jahren für ein 
gewaltfreies, gleichberechtigtes und selbstbestimmtes Miteinander ein. Unser Ziel ist es, Betroffene von 
häuslicher und/oder sexualisierter Gewalt sowie von Stalking zu unterstützen. Außerdem stehen wir 
deren Angehörigen sowie Fachkräften kompetent und unbürokratisch zur Seite.  
Unsere Fachberatungsstelle für Frauen* hilft dabei, die Erlebnisse einzuordnen, gerichtliche 
Schutzmaßnahmen zu beantragen, und informiert über weitere Handlungsmöglichkeiten. 
 
Für die Fachberatungsstelle für Frauen* in Fürstenfeldbruck suchen wir ab 01.10.2025 eine*n  
 

Sozialpädagog*in/Sozialarbeiter*in 
als Fachberater*in  

in Teilzeit (min. 15h, max. 21,5 h). 
Die Stelle ist nicht befristet. 

 
 

Das bringen Sie mit: 
 Ein abgeschlossenes Studium in Sozialpädagogik oder Sozialer Arbeit 
 Beratungskompetenz (gerne auch im Bereich Kinder/Jugendliche oder Onlineberatung) 
 Bereitschaft zur Fort-/Weiterbildung hinsichtlich themenbezogener Kenntnisse (besonders  

zu Gewalt, Trauma, Trennung) 
 Selbständiges, verantwortliches und kooperatives Arbeiten im Team 
 Entscheidungsfreudigkeit und Verantwortungsbereitschaft 
 Strukturierte Arbeitsweise  
 Hohe Belastbarkeit  
 Fähigkeit zur Selbstorganisation und Selbstreflexion 
 Bereitschaft, nach Absprache im Team gelegentlich auch außerhalb der vereinbarten 

Arbeitszeiten anwesend zu sein (z. B. bei Veranstaltungen, Netzwerktreffen o. ä.) 
 

Zu Ihren Aufgaben als Fachberater*in gehört:  
 Ressourcenorientierte Einzelberatung (persönlich/telefonisch/online) mit Betroffenen, Angehörigen 

oder Fachkräften u.a. zu folgenden Inhalten: 

̶ Einordnung der Gewalterfahrung 

̶ Stabilisierung nach Gewalterfahrung 

̶ Mögliche Schutzmaßnahmen  

̶ Straf- sowie zivilrechtliche Möglichkeiten 

̶ Weiterführende therapeutische Anbindung 
 Eigenständige Terminverwaltung und Dokumentation der Beratungen gemäß 

Datenschutzvereinbarung 

  



 

 Konzeptionierung, Planung, Bewerbung und Durchführung von Angeboten in folgenden 
Bereichen:  

̶ Prävention (z.B. Selbstbehauptungskurs, Vorträge) 

̶ Öffentlichkeitsarbeit (z.B. Teilnahme an öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen, 
Pressearbeit, Social Media) 

 Netzwerkarbeit mit anderen Akteur*innen aus dem Landkreis sowie auf Landesebene durch den 
Besuch von Fachgruppentreffen, Arbeitskreisen oder Runden Tischen 

 

Wir bieten Ihnen: 
 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem interessanten und gesellschaftlich 

wichtigen Arbeitsfeld 
 Regelmäßige Supervision 
 Geregelte Arbeitszeiten (kein Schicht-/Nachtdienst) sowie die Möglichkeit einzelner Homeoffice-

Tage nach Abschluss der Einarbeitung  
 Bezahlung angelehnt an TVÖD-VKA EG 10 unter Berücksichtigung der Berufserfahrung 
 Gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV  
 Fortbildungsangebote und vermögenswirksame Leistungen  
 30 Tage Urlaub und zusätzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester 

 
Die Zielgruppe erfordert die Besetzung der Stelle mit einer weiblichen Fachkraft. 
 
 

Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) richten Sie bitte per Mail an:  
 
Frauen helfen Frauen FFB e.V. 
frauenhelfenfrauen@fhf-ffb.de 
z. Hd. Frau Andrea Pfleger 
 
Gerne beantworten wir Ihre Fragen zu der Position. 

 


