
  

Sozialpädagogin gesucht 

Lilith e.V. - Drogenhilfe für Frauen*, Mädchen* und Kinder sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Dipl. Sozialpädagogin oder Sozialpädagogin B.A. für 
die psychosoziale Beratung und Betreuung in der Frauen*beratung und im Frauen*café. 
 
Bewerben Sie sich, wenn Sie in einem engagierten, feministischen Frauenteam mitarbeiten möchten. 
Die Stelle umfasst ca. 30 Wochenstunden, zunächst befristet bis 31.12.2028  
 
Zielgruppen der Frauen*beratung sind aktuell und ehemals Drogen konsumierende, sowie 
substituierte Frauen* und ihre Kinder. 
 
Diese primären Aufgaben in der Beratung erwarten Sie: 

 Einzelberatung (telefonisch, persönlich, online) 
 Begleitungen zu Behörden und Einrichtungen 
 Krisenintervention 
 Durchführung von wöchentlich zwei Diensten im Frauencafé von 13 bis 16 Uhr 
 Sozialadministrative Tätigkeiten 
 Dokumentation 

 
Wir freuen uns über: 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit FH/B.A. 
 Bereitschaft und Freude an der Umsetzung eines akzeptanzorientierten, niedrigschwelligen, 

ressourcenorientierten, genderspezifischen, feministischen und ganzheitlichen 
Arbeitsansatzes 

 Hohe Kommunikations-, Reflexions-, Team- und Kritikfähigkeit. Gutes Zeit- und 
Selbstmanagement. Generelle hohe Handlungssicherheit 

 Erfahrung in der Arbeit mit suchtmittelabhängigen Menschen oder mit gewaltbetroffenen oder 
psychisch kranken Frauen 

 Beratungskompetenz mit Methodenvielfalt 
 Berufliche Handlungssicherheit 
 Eine Ausbildung als Onlineberaterin 

 
Darauf können Sie sich freuen: 

 Intensive und umfassende Einarbeitung 
 Humorvolle, kollegiale, wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien 
 Integration in ein erfahrenes und innovatives Frauen*beratungsteam und Frauen*caféteam 
 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, keine Schicht- oder Wochenendarbeit, keine Arbeit 

an Feiertagen 
 Hohe Gestaltungsfreiheit bezüglich Arbeitszeit und Arbeitsort (Option auf mobiles Arbeiten mit   

eigenem Dienst-Laptop). Keine Schicht- oder Wochenendarbeit, keine Arbeit an Feiertagen. 
 Betriebliche Gesundheitsförderung und Psychohygiene (Regenerationstage, Kurse etc.) 
 Hohe persönliche Entwicklungsmöglichkeiten, agile Methoden, eigenverantwortliches Arbeiten 
 Inhouseschulungen, Fortbildungen, Coaching und Supervision 
 Attraktive Sonderleistungen (Jahresessen, Betriebsausflug, betriebliche Altersvorsorge, 

Einkaufsrabatte u.v.m.) 
  

Bewerbung bitte per Mail an Silvia Kaubisch: silvia.kaubisch@lilith-ev.de 


